T.C.
KIiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
ULUSLARARASI ILISKILER OFiSi
KURULUS, ISLEYIS VE GOREV YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

. MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amaci, Rektorliige baglh olarak gorev yapan Kilis 7 Aralik
Universitesi Uluslararasi iliskiler Ofisinin kurulusuna, gérev ve sorumluluklarma ve ydnetim
organlarinin isleyisi ile faaliyetlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Kilis 7 Aralik Universitesi Uluslararasi Iliskiler Ofisinin
kurulmasini, tanimlanmasini ve Ofise bagli olarak faaliyet gosteren Erasmus+ Program
Koordinatorliigii, Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii ile Uluslararas1 Is Birlikleri ve
Ortaklik Programlar1 Koordinatorliigiiniin ¢aligma yontemlerini, faaliyetlerini ve organlarina
iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4’tinci maddesinin
(c) bendi ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Yurt Disi Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak
Egitim Ogretim Programlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Uluslararas1 yazismalarda Uluslararas: Iligkiler Ofisinin ingilizce ad
International Relations Office (IRO) olarak kullanilacaktir.

(2) Bu Yonergede gegen;
a) Alt Birim Koordinatorii: Boliim, Program veya Ana Bilim Dalinda gorev yapan ilgili

koordinatort,

b) Birim Koordinatorii: Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul veya Meslek Yiiksekokullarinda
Dekan Yardimcis1 ya da Miidiir Yardimcisi olarak gorev yapan ilgili koordinatort,

¢) Birim: Universitedeki Enstitii Ana Bilim Dali, Fakiilte, Yiiksekokul, Béliim/Ana Bilim
Dal1 ve Meslek Yiiksekokulu birimlerini,

¢) Degisim Program: Ogrencilerin ulusal veya uluslararas: ikili anlasmalar ya da
Erasmus+ Programi kapsaminda anlagsmali bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenim gérmesini
veya bir kurulusta staj yapmasini, Ogretim iyelerinin ders vermesini, &gretim
elemanlari/personellerin egitim almasini saglayan programlari,



d) Erasmus+ Program Koordinatorii: Ofis biinyesinde yer alan Erasmus+ Program
Koordinatoriinii,

e) Erasmus+ Programu: Ogrencilerin kurumlar arasi anlasmalar yoluyla yurt disinda
Ogrenim gormesi, staj yapmasi, 6gretim tiyelerinin ders vermesi, 6gretim elemanlari/personelin
egitim almasi gibi hareketlilik faaliyetlerini kapsayan; Avrupa Komisyonu tarafindan organize
ve finanse edilen egitim ve genglik programini,

f) Komisyon: Erasmus+ Programi kapsaminda yurt disina gidecek 6grenci ve personel
se¢cimini onaylayan ve segim Kriterlerini belirleyen komisyonu,

g) Program Koordinatérliikleri: Uluslararas1 Iliskiler Ofisine bagli program
koordinatorliiklerini,

&) Rektor Yardimeist: Uluslararasi Iliskiler Ofisinden sorumlu Rektdr Yardimeising,
h) Rektor: Kilis 7 Aralik Universitesi Rektoriinii,

1) Rektorliik: Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigiinii,

i) Senato: Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunu,

J) Ulusal Ajans: Disisleri Bakanligina bagli Avrupa Birligi Baskanligi biinyesinde
faaliyet gosteren Tiirkiye Ulusal Ajansini (UA),

k) Uluslararas: iliskiler Ofisi Koordinatérii: Ofis faaliyetlerinin Universite adina
yuriitiilmesinden sorumlu 6gretim iyesini,

I) Uluslararas1 Iliskiler Ofisi Idari Personeli: Uluslararas: iliskiler Ofisinde gorev
yapan, yazisma, arsiv, kayit, mali isleyis ve giinliik ofis diizenine iliskin isleri yiirliten ve
Koordinator ile Program Koordinatorlerine idari destek saglayan tiniversite idari personelini
ifade eder.

m) Uluslararas1 lliskiler Ofisi Personeli: Ofis Koordinatérii ve Program
Koordinatorlerine, faaliyet ve gorevlerin yiiriitilmesinde yardimct olan personeli,

n) Uluslararas: iliskiler Ofisi: Rektorliige dogrudan baglh olarak, Uluslararasi iliskiler
Ofisi Koordinatorii sorumlulugunda tiniversitenin dis iligkiler faaliyetlerini yiriiten birimi,

0) Uluslararasi is Birlikleri ve Ortaklik Programlari1 Koordinatérii: Ofis biinyesinde
yer alan ilgili koordinatori,

6) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérii: Ofis biinyesinde yer alan Uluslararas1 Ogrenci
Koordinatoriinii,

p) Universite: Kilis 7 Aralik Universitesini,
r) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

s) Yonetim Kurulu: Kilis 7 Aralik Universitesi Uluslararas1 Iliskiler Ofisi Yonetim
Kurulunu,

ifade eder.
IKiNCi BOLUM

Uluslararasi iliskiler Ofisinin Amaci, Faaliyet Alanlar1 ve Gorevleri

Uluslararasi Iliskiler Ofisinin Amaci



MADDE 5- (1) Uluslararas1 Iliskiler Ofisi, Rektorliige dogrudan bagl bir birim olarak
faaliyet gosterir.

(2) Uluslararas: Iliskiler Ofisinin amaglar1 sunlardir:

a) Universitenin ulusal ve uluslararasi iliskilerini iKili anlagsmalar, programlar ve projeler
cergevesinde baslatmak, yiiriitmek ve gelistirmek,

b) Uluslararas: 6grencilerle iliskileri saglamak, yiiriitmek ve gelistirmek,

¢) Universitenin uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda &grencilerin, dgretim
elemanlarinin ve idari personelin uluslararasi egitim ve arastirma deneyimleri kazanmasina
destek olmak,

¢) Yabanci iiniversitelerden gelen o6grenci ve bilim insanlarimin Universite ile
biitiinlesmelerine yardimci olmak,

d) Universitenin uluslararas1 program ve projelerden yararlanmasini saglayarak hem
Universitenin hem de Kilis ilinin gelisimine katkida bulunmak.

Uluslararasi iliskiler Ofisinin Faaliyet Alanlar1 ve Gérevleri

MADDE 6- (1) Uluslararas: Iliskiler Ofisi, bu Yonergenin 5’inci maddesinde belirtilen
amaglar dogrultusunda asagidaki faaliyetleri yiiriitiir:

a) Calisma alanina giren tiim ulusal ve uluslararasi egitim, fuar, konferans, seminer ve
benzeri etkinliklerde Universiteyi temsil etmek,

b) Universitenin uluslararasi tamtimina yonelik materyallerin hazirlanmasina katk1
saglamak; duyuru, bilgilendirme, yazisma, haberlesme ve dokiiman hazirlama konularinda
teknik destek sunmak,

¢) Uluslararas1 protokol yazismalari1 Universite adina hazirlamak ve yurt dist
ziyaretlerini planlamak,

¢) Universitenin yurt disindaki kurumlarla yapacagi yazisma ve iletisim siireglerine
destek vermek,

d) Universitenin ihtiyaglari ve potansiyeli dogrultusunda ulusal ve uluslararas
tiniversitelerle asagidaki alanlarda is birligi kurmak, gelistirmek ve siirdiirmek:

1) Ogrenci degisimi,

2) Ogretim elemam degisimi,

3) Ortak program, proje, arastirma Ve toplantilar,
4) Diger alanlarda karsilikli is birligi;

e) Erasmus+ ve benzeri anlasmalar/protokoller kapsaminda &grenci ve personel
hareketliliginin ilan, se¢im, organizasyon, takip ve sonug¢landirma siireclerini koordine etmek,

f) Fulbright, Jean Monnet gibi yurt dis1 burs imkanlarmi duyurmak ve bilgilendirme
toplantilar diizenlemek,

g) Uluslararasi proje ¢agri ve duyurularimi 6grenci ve personele iletmek, bilgilendirme
toplantilar1 yapmak, proje hazirlama ve yiiriitme konularinda destek saglamak,

g) Universitenin Avrupa Yiiksekdgrenim Alanina uyum calismalarini desteklemek,



h) Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi, Merkezi Finans ve
fhale Birimi (MFIB), TUBITAK ve diger ulusal/uluslararasi hibe programlarmi Universite
adina ytirtitmek,

1) Avrupa Birligi Egitim Programlar1 ve Universite kaynaklarindan yararlanarak yurt
diginda egitim ve arastirma yapacak ogretim elemanlarma destek olmak igin gerekli
diizenlemeleri yapmak,

i) Idari personelin uluslararas: hareketlilik faaliyetlerine katilimini tesvik etmek ve bu
stiregleri koordine etmek,

j) Uluslararasi degisim programlarina katilacak 6grenci ve 6gretim elemanlarina kisa
doénemli yabanci dil ve oryantasyon egitimi verilmesi igin ilgili birimlerle is birligi yapmak ve
uyum programlar diizenlemek,

K) Yabanci tniversitelerden gelecek ogrenci ve oOgretim elemanlarmin konaklama
ihtiyaglarmin karsilanmasi igin gerekli diizenlemeleri yapmak ve uyum programlari
hazirlamak,

[) Universiteye bagvuran, kayit yaptiran ve dgrenimini siirdiiren uluslararas1 6grencilere
yonelik tanitim, bilgilendirme, kayit ve uyum siireglerinde gerekli ¢alismalari yiiriitmek,

m) Avrupa Birligi Egitim Programlar1 i¢in Universiteye ayrilan 6denegin kullanilmasini
ve harcamalarin planlanmasini saglamak,

n) Uluslararas1 dgrencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel uyumlarini kolaylagtirmaya
yonelik faaliyetler diizenlemek ve ilgili birimlerle is birligi yapmak.

UCUNCU BOLUM

Uluslararasi iligkiler Ofisinin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Birimin Yonetim Organlar

MADDE 7- (1) Uluslararas: iliskiler Ofisinin yonetim organlari sunlardir:
a) Rektor,

b) Uluslararasi iliskiler Ofisinden sorumlu Rektdr Yardimeis,

¢) Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatorii,

¢) Yonetim Kurulu,

d) Program Koordinatorliikleri,

1) Erasmus+ Program Koordinatori,

2) Uluslararas Is Birlikleri ve Ortaklik Programlar1 Koordinatorii,
3) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatdri,

e) Uluslararasi Iliskiler Ofisi Personeli,

f) Uluslararasi Iliskiler Ofisi idari Personeli,

g) Birim Koordinatorliikleri,

g) Alt Birim Koordinatorliikleri,



h) Erasmus Se¢im Komisyonu.

Rektor

Uluslararasi Hiskilerden
Sorumlu Rektor
Yardimcisi

Uluslararas: iliskiler
Ofisi Koordinatdrii

Uluslararas: Is Birlikleri
ve Ortakhik Programlarn
Koordinatril

Uluslararas) Ogrenci
Koordinatori)

Erasmus+ Program
Koordinatorii

Sema 1: Uluslararasi Iliskiler Ofisi organizasyon semasi

MADDE 8- (1) Uluslararasi iliskiler Ofisi organlarinin gérev ve sorumluluklari asagida
belirtilmistir:

(2) Rektor

Universitenin yasal temsilcisidir. Ulusal Ajans ve YOK nezdinde yapilacak hareketlilik
bagvurularini onaylar, sézlesmeleri ve buna bagli belgeleri imzalar. Ayrica devam eden faaliyet
donemine iliskin ara raporlari ile tamamlanan faaliyetlere iliskin nihai raporlari onaylar.

(3) Uluslararasi iliskiler Ofisinden Sorumlu Rektor Yardimeisi

Ofis, dogrudan Rektdr Yardimcisina bagli olarak galisir. Rektér Yardimcisi, Ofis
biinyesindeki tiim programlardan sorumludur ve bu programlarin Universite adina etkin bir
sekilde yiiriitiilmesini saglar.

(4) Uluslararasi lliskiler Ofisi Koordinatorii

a) Rektor tarafindan, yabanci dil bilen ve uluslararasi deneyime sahip 6gretim iyeleri
arasindan ii¢ yilligina gorevlendirilir. Siiresi biten Koordinatér yeniden gorevlendirilebilir;
gorev siiresi dolmadan ayrilmasi halinde ise yerine ayn1 usulle gérevlendirme yapilir.

b) Uluslararasi iliskiler Ofisi Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir;
1) Uluslararas: lliskiler Ofisini yonetmek ve temsil etmek,

2) Program Koordinatorleri ve Ofis personeli ile yapilan toplantilarin giindemini
hazirlamak ve bagkanlik etmek,

3) Universitenin uluslararast iliskileri konusunda birimler arasinda esgiidiim saglamak,
4) Ofis ¢alisanlar1 arasinda esgiidiimii saglamak,
5) Ofiste gorev yapan personelin gorev ve sorumluluklarini belirlemek ve denetlemek,



6) Ofisin c¢aligmalarina iliskin yazigsma, veri ve belgelerin kayitlarmin tutulmasini
saglamak.

(5) Yonetim Kurulu

a) Uluslararas1 iliskiler Ofisinden Sorumlu Rektdr Yardimcisi, Ofis Koordinatorii,
Erasmus+ Program Koordinatérii, Uluslararast Is Birlikleri ve Ortaklik Programlari
Koordinatdrii ve Uluslararast Ogrenci Koordinatériinden olusur. Kurula Rektdr Yardimeist
baskanlik eder; katilamadigi durumlarda ise baskanligi Ofis Koordinatorii yiiriitiir.

b) Gorevleri:
1) Ofisin etkin galismasi ve faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in 6neriler gelistirmek,
2) Kisa, orta ve uzun vadeli planlar hazirlamak ve uygulanmasini takip etmek,

3) Ofisin amagclari, programlar1 ve stratejileri dogrultusunda gerekli politikalar
belirlemek,

4) Universitenin diger birimleriyle esgiidim saglayarak uluslararas1 strateji ve
politikalarin uygulanmasina destek olmak,

5) Degisim programlar1 cercevesinde yurtici ve yurt disindaki etkinliklere katilacak
personeli belirlemek.

(6) Program Koordinatorliikleri
a) Erasmus+ Program Koordinatorii

Ofis Koordinatoriiniin dnerisiyle, Rektor tarafindan en az bir yabanci dil bilen 6gretim
elemanlar1 arasindan ti¢ yilligina atanir. Ilgili kurum mevzuatlari dogrultusunda olusturulacak
yonergelere gore hareket eder ve Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatoriine karsi sorumludur.

b) Gorevleri:

1) Her akademik yil i¢in Disigleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanligi, Tiirkiye Ulusal
Ajansi tarafindan agilan, ogrenci, akademik ve idari personel hareketliliklerini kapsayan
“Bireylerin Ogrenme Hareketliligi” proje ¢agrilarina cevap vermek,

2) Erasmus+ Programi kapsaminda yiiriitiilen her tiirlii proje ve faaliyetin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve izlenmesi siireglerini yiiriitmek,

3) Yillik faaliyet plan1 ve siireg¢ takvimini hazirlamak, duyurmak ve uygulamay: takip
etmek,

4) Erasmus+ Program Rehberi’ne uygun sekilde bilgilendirme ve basvuru siireglerini
yliriitmek,

5) Erasmus+ ikili anlagma siireclerini takip etmek,
6) Erasmus Yabanci Dil Smavini organize etmek,
7) 1lgili raporlar1 (ara ve nihai) hazirlamak ve sunmak,

8) Erasmus+ projelerinin tanitimin1 yapmak ve 6grenciler ile akademik ve idari personele
yonelik bilgilendirme faaliyetlerini yiirtitmek,

9) Erasmus+ kapsaminda 6grenci, akademik personel ve idari personel hareketliligini
artirmaya yonelik ¢aligmalar planlamak ve uygulamak,

10) Universiteyi Erasmus Staff Week ve benzeri uluslararas: etkinliklerde temsil etmek,
11) Ofis Koordinatoriiniin verdigi gorevleri yerine getirmek.



(7) Uluslararasi s Birlikleri ve Ortakhk Programlari Koordinatorii:

a) Ofis Koordinatoriiniin 6nerisiyle, Rektor tarafindan en az bir yabanci dil bilen 6gretim
elemanlar arasindan {i¢ yilligina atanir. Ilgili kurum mevzuatlari dogrultusunda olusturulacak
yonergelere gore hareket eder ve Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatoriine kars: sorumludur.

b) Gorevleri:
1) Uluslararas1 heyetlere tiniversiteyi tanitmak Vve is birligi taleplerini degerlendirmek,

2) Universitenin yurt dis1 yiiksekdgretim kurumlariyla yapacag ikili ve ¢oklu is birligi
sozlesmelerini/protokollerini hazirlamak, incelemek ve imza siirecini yiiriitmek,

3) Bu sozlesmeler/protokoller kapsaminda 6gretim elemani ve 6grenci degisimlerini
koordine etmek,

4) “Free Mover” kapsaminda 6grenci degisimi faaliyetlerini yiiriitmek,
5) Universitenin katalog, brosiir ve benzeri tanitim materyallerini hazirlamak,
6) Universitenin uluslararas: fuar katilimlarini organize etmek ve takip etmek,

7) Ddviz kazandiricr faaliyetler kapsaminda Ekonomi Bakanligi ve diger kurumlarin
tesvik ve destek programlarini takip etmek ve Universite adina basvurular yapmak,

8) Yabanci iilke temsilcilikleri, konsolosluklar ve ilgili kurumlarin davetlerinde
tiniversiteyi temsil etmek,

9) ikili is birligi siireclerinde Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ve Disisleri Bakanlig
tarafindan talep edilen prosediirleri yerine getirmek,

10) Universitenin uluslararasi kuruluslara iiyelik islemlerini yiiriitmek ve kayitlarim
tutmak,

11) Universitenin diinya siralamalarinda yer almas icin gerekli verilerin hazirlanmasi ve
slireglerin yiiriitiilmesinde koordinasyonu saglamak,

12) Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginmn uluslararasilasma kapsaminda Universiteden
talep edecegi verileri hazirlamak ve sunmak,

13) Ortak arastirma projeleri i¢in uluslararasi fon saglayici kuruluslarla is birligi yapmak,
14) Ofis Koordinatoriiniin verdigi gorevleri yerine getirmek.
(8) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorii

a) Ofis Koordinatdriiniin dnerisiyle, Rektdr tarafindan en az bir yabanci dil bilen &gretim
elemanlar arasindan ti¢ yi1lligina atanir. Ilgili kurum mevzuatlar1 dogrultusunda olusturulacak
yonergelere gore hareket eder ve Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatoriine karsi sorumludur.

b) Gorevleri:

1) Universiteye bagvuran, kayit yaptiran ve dgrenimini siirdiiren uluslararasi dgrencilere
destek olmak,

2) Universitenin Uluslararast Ogrenci Kabul Yénergesi ergevesinde akademik birimler
ve ilgili idari birimlerle (Ogrenci Isleri, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi vb.) is birligi
yaparak kabul ve kayit siireglerini yiiriitmek,

3) Uluslararast 6grenci kontenjanlarini belirlemek, ilan siireglerini yiirtitmek ve
basvurular1 almak,



4) Universiteyi tanitici yazili ve gorsel materyaller hazirlamak, basim ve yaymmimi
koordine etmek,

5) Universiteyi tanitmak amaciyla yurt ici ve yurt disinda diizenlenen toplanti, egitim
fuar1 ve organizasyonlara katilmak,

6) Uluslararast Ogrencilerin tercih etmesini saglamak amaciyla yurt disindaki
universiteler, arastirma merkezleri ve kurumlarla ikili ve ¢ok tarafli is birligi faaliyetleri
yiriitmek,

7) Universitenin uluslararasi bilinirligini artirmak ve uluslararasi dgrenci sayisini
yiikseltmek igin stratejiler gelistirmek ve uygulamak,

8) Uluslararas1 6grencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel uyumlarini kolaylagtirmaya
yonelik faaliyetler diizenlemek,

9) Uluslararas1 6grencilerin karsilastiklar1 akademik ve idari sorunlari ilgili birimlerle
koordine ederek ¢ozmek,

10) Web sayfasi, e-posta ve sosyal medya araciligiyla uluslararasi 6grencilere yonelik
tanitim ve bilgilendirme yapmak,

11) Uluslararast 6grencilere yonelik projelerin planlamasin1 ve koordinasyonunu
saglamak,

12) Uluslararasi 6grencilere yonelik yurt i¢i ve yurt disinda kurslar, etkinlikler ve uyum
programlari diizenlemek,

13) Ofis Koordinatoriiniin verdigi gérevleri yerine getirmek.
(9) Uluslararas fliskiler Ofisi Personeli

Bu Yonergenin altinci maddesi kapsaminda yiriitilen faaliyet ve gorevlerin yerine
getirilmesinde Uluslararas: Iligkiler Ofisi Koordinatoriine ve bagli olduklar1 Program
Koordinatorlerine yardimer olur. Ayrica ofisin yazigma, kayit ve idari isleyis siireglerini yiriitiir
ve Ofis Koordinatdriiniin verdigi gorevleri yerine getirir.

(10) Uluslararas iliskiler Ofisi Idari Personeli

Ofisin yazigma, arsiv, kayit, mali isleyis ve giinliik ofis diizenine iliskin iglerini yiiriitiir.
Koordinator ve Program Koordinatorlerinin idari is ve islemlerine destek saglar.

(11) Birim Koordinatorliikleri:

Her bir akademik birimde (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu) ilgili
birimin karariyla bir Birim Koordinatorii atanir. Birim Koordinatorleri, ilgili birim tarafindan
gorevleri sona erdirilene kadar gorev yapar. Birim Koordinatori, bagli oldugu akademik birim
ile Uluslararasi Iliskiler Ofisi arasindaki esgiidiimii saglar.

(12) Alt Birim Koordinatorliikleri:

Ilgili Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul veya Meslek Yiiksekokulu tarafindan, ilgili Boliim,
Program veya Ana Bilim Dalindan bir 6gretim eleman1 Alt Birim Koordinatorii olarak atanir.
Alt Birim Koordinatérleri, ilgili birim tarafindan gorevleri sona erdirilene kadar gorev yapar ve
bagh olduklar1 bdliim, program veya ana bilim dali ile Uluslararas: iliskiler Ofisi arasindaki
esglidiimii saglar.

(13) Erasmus Sec¢im Komisyonu:

Erasmus programinin yiiriitiilmesine iliskin usul ve esaslar, Disisleri Bakanligi Avrupa
Birligi Baskanligina bagh Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan hazirlanan Erasmus El Kitabi’nda



belirlenir. Bu kapsamda, Erasmus+ programi cergevesinde yurt disina gidecek 6grenci ve
personelin se¢imi ile se¢im Kriterlerinin belirlenmesi, Rektorlitkge resmi olarak gorevlendirilen
en az ig asil ve yeterli sayida yedek {iyeden olusan Erasmus Se¢im Komisyonu tarafindan
yapilir. Komisyon tiyeleri Rektor Oluru ile belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
MALI KONULAR VE CESITLI HUKUMLER

Harcama Yetkilisi, Gerg¢eklestirme Gorevlisi

MADDE 9- (1) Harcama yetkisi Rektore aittir. Rektor, gerektiginde bu yetkisini
Uluslararas: Iliskiler Ofisi Koordinatériine veya Koordinatériin talebi {izerine ilgili Program
Koordinatdrlerinden birine devredebilir. Gergeklestirme gorevlisi ise Uluslararasi iliskiler Ofisi
Koordinatorii veya Koordinatoriin 6nerecegi bir iniversite personeli olabilir.

Yirirlik

MADDE 10- (1) Bu Yénerge, Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunun onayladig tarihte
yiiriirliige girer.

(2) Senatonun 01/03/2022 tarihli toplantisinda goriisiilen ve No: 07, 2022/03 sayili Karar
ile kabul edilmis olan T.C. Kilis 7 Aralik Universitesi Uluslararas: iliskiler Ofisi Kurulus,
Isleyis ve Gorev Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmugtir.

Yiiriitme
MADDE 11- (1) Bu Yonergenin hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, ilgili mevzuat hiikiimleri ve Universitenin baglh
oldugu diger esas ve usuller uygulanir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
29.08.2025 | 11




